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摘要：硕士生学位论文的撰写过程是培养合格研究生必经的基本训练和“从研究中学习”的基本途径。指出保证学位论文质量需建立的保证体系和配套措施包括：合理确定学位论文质量的评价标准；强化硕士生的科研素质训练；充分发挥师生两方面的能动性；科学有效地安排学业时间等。
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硕士生的培养目标是在两年时间内通过“学好课程”、“做好论文”两个环节实现的，其中学位论文的撰写是培养合格研究生必须经历的基本训练和“从研究中学习”的基本途径，因而即使在招生数量不断增大的情况下，学位论文的质量也不能降低标准。根据我指导文科硕士生撰写学位论文的实践，认为只要培养过程认真、措施得当，两年制是可以保证硕士学位论文质量的，有些学位论文还可以达到较高的学术水平。我的体会是：合乎质量要求的学位论文的产生需要建立相应的保证体系，是采取综合培养措施的结果，其中把握下列环节是重要的。 
一、合理确定学位论文的评价标准
学位论文的评价体系和标准是“指挥棒”，对学生撰写论文的行为取向有直接的影响，标准过低或过高都会产生负作用，所以评价标准的定位要准确，要求要适当，核心是“合理性”。所谓“合理性”是硕士学位论文相对于学士学位论文、博士学位论文的不同要求而言的。比如评价学士学位论文只要求表明作者形成了科研的初步能力，硕士学位论文降低到这个标准就失去了合理性；而博士学位论文则要求在科学、技术上做出创造性成果和表明作者有较高的独立从事科学研究的能力，如果用这个尺度要求硕士学位论文也失去了合理性。我赞同提出这样的要求，即硕士学位论文应表明作者“对研究课题有新的见解，并具有从事科学研究工作或独立承担专门技术工作的能力”的提法（国家标准化管理委员会：《学位论文的编写规则》征求意见稿）。依据学术规范可以把这一要求细化为具体指标，但一篇硕士学位论文是否符合质量要求，最主要的是看两条。一是检查论文的撰写是否符合科学研究的原则与程序。学位论文的撰写工作属于科学范畴的活动，既不是在常识层面谈论问题，也不是编写教材和宣传材料，只要遵循科学活动的方法论原则和符合规范的研究程序，才能保证写出的论文属于“研究成果”。过去在审查文科硕士学位论文时，存在着只注重看“结论”而不注意检查研究程序是否真正符合学术规范的倾向。我们常常见到的情况是，某些硕士生的论文撰写并没有真正掌握巨额学活动的原则和程序，而是按着规定的论文格式运用一些已有资料“堆”、“拼”出来的（在网络技术发达的今天这样做很容易），结论也不是“求证”出来的，这样的论文并不是学术产品。检验一篇硕士学位论文是遵循科学活动的原则和程序“研”、“创”出来的，还是“堆”、“拼”出来的并不难，关键在于要有这种评价意识和确立相应的检查手段。否则，很难通过说是学位论文的撰写达到培养研究生具有从事科学研究能力的目的。二是对所研究的课题应有新见解。硕士学位论文的撰写在本质上属于知识生产。知识生产不承认重复劳动，必须有所创新。要求硕士学位论文“有新的见解”就是要明确硕士生从事的是广义的创新活动，与对博士学位论文提出“在科学和专门技术上做出创造性的成果”的要求在创新程度和水平上不是一个层次，但是不能连有新意、“新的见解”的标准也放弃。有“新的见解”可理解为对所研究的社会事实有独到的研判，在观点、方法、结论上有新的看法，而不能要求硕士生在两年时间内必须有科学意义上的“发现”、“发明”及多少个“创新点”等等。对硕士生不切实际地要求有多少个“创新点”，看似好事，实际上只能误导学生编造新名词和助长故作惊人之语、直至出现弄虚作假等不良倾向。我认为，如果一篇硕士论文在坚实的学科理论知识的基础上既做到了遵循科学原则和程序去研究问题，又形成了独到见解，那么即使这篇论文在某些方面有些欠缺或水平尚不是很高，也难能可贵，达到了培养目的，可以为硕士生今后从事更高水平的研究打下牢固的基础。
二、强化科研素质的训练

写好一篇硕士学位论文，具有坚实的基础理论和系统的专门知识固然重要，但不可或缺的基础条件是要对硕士生进行严格的科研素质训练，使他们能熟练掌握科研规律和学术规范，提高从事科研创造活动的能力。可以说，对研究生的科研素质训练水平往往就是他们的学位论文水平。比如，仅有本科生的科研素质是写不好硕士学位论文的，而仅具有硕士生的科研素质同样也写不好博士学位论文。所以科研素质的心连和科研能力的提升是十分重要的，但对研究生在这方面的素质教育还较为薄弱。对研究生的科研素质训练应贯穿到两年制每一个培养环节之中，比如专业课教学不仅要讲相关理论知识，也应讲授这些知识前人是怎样“生产”的，并从中注意培养他们的综合分析能力、创新能力以及批判精神等。此外专门开设讲授社会科学研究方法轮的课程，对于提高学位论文质量也是很有必要的，可考虑把这门课作为硕士生的一门必修课。除上述工作外，学术素质训练的最主要环节当然体现在教师具体指导硕士生撰写论文的实践过程之中。
在论文指导中要使研究生能够掌握卓有成效地从事研究活动的每个程序。对社会科学来说这些程序包括“五个学会”：学会发现问题和选择、确立题目；学会文献收集和评述；学会确立理论分析框架和提出命题；学会寻找和确定最适宜的研究方法；学会求解问题和进行社会实验和调查。这五个程序是相互关联、缺一不可的。我在指导研究生时把这五个程序的关系概况为：发现问题和选题是关键；做好文献评述是前提；确立理论分析框架是核心；掌握适宜的研究方法是保证；按科学程序求证问题是基础。如上所述，这五个程序都很重要，都必须掌握，但决定一篇光论文能否做好的关键在于研究生发现问题和能选择一个好题目的能力。好的问题来自问题的发现，问题的发现来自强烈的问题意识，来自在发现问题的基础上凝练科学问题的能力。题目选得好将一顺百顺，并会最大限度地调动研究生的创作激情，因此要下大力气培养这种功夫。硕士生的论文选题有很多技巧，如倡导“小题大做”，即“口子”不要开得太大，开大了时间也不允许。但要强调的是小题目不等于研究意义不大的问题，选题应是选择“真实世界里的学术问题”。对研究生的选题要强调关注现实重大问题，提倡到社会生活中做直接调查，获得第一手资料，这样做可使学生受到真正的锻炼，并可避免从书本到书本写文章可能发生的弊端，以及有助于改变经院式的用西方理论“化”中国问题的倾向，同时也才能真正找到创新的源泉和激发学术热情与社会责任感。近年来，我安排我指导的社会学硕士生到肇东市昌五镇进行艰苦细致的社会调查工作，让学生从生动丰富的实践中发现有价值的题目并进行深入研究，从而使他们在各方面都受到了很大锻炼。
三、充分发挥师生两方面的能动性
一篇好的硕士学位论文是师生合力建造的“热情的金字塔”。在两年时间内要拿出高质量的学位论文，必须发挥师生两个方面的能动性。

首先，要焕发起学生自身写好论文的高度积极性和自觉性，而不是为了单纯拿文凭。要使他们从进入课题程序以后就逐步形成“我要做、我能做、我有兴趣做、我一定要做好”的积极心态。指导教师指导学生做论文的过程绝不是简单的“技术性”劳动，而必然是既教“做文”又教“做人”的过程，没有后者的支撑是写不出华彩篇章的，古人讲“文如其人”就是这个道理。首先要使学生树立远大的志向，懂得完成撰写学位论文这样一件“具体小事”对完成学业以致对人的一生成长的重要意义。学生成果没有远大的志向就不会有现实的动力。马祖光在激光领域创造的业绩正是来自他把个人与祖国富强命运联系起来的远大志向。要使学生珍惜撰写学位论文这个实际上是一生中难得的锤炼和提升自己的机会，有了动力才能艰苦的劳动变成快乐的探索之旅。我在同学生谈论文写作时，也时常结合自己的经历谈“写好一篇文章终身受益”的道理，告诉他们好的文章是用“心”写出来的。在当前的社会大气候下，学生能否脚踏实地去撰写硕士学位论文需要接受外面许多诱惑的挑战，比如浮躁之风、急功近利、弄虚作假的学风和社会风气等等，因此在指导学生撰写论文的过程中如何引导学生具有务实精神和树立良好的学风、文风就十分必要。要消除可能产生的急功近利、迎合拼凑、做表面文章的心理取向，更要避免任何违背学术规范、不诚实劳动的情况发生。
其次，指导教师在师生互动中要发挥主导作用。指导教师在学术素养、学术经验、对学术前沿性的把握等方面自然比研究生高，教师指导作用发挥得好可以使研究生迅速提高科研水平，少走弯路。因此导师指导作用的发挥和业务素质就成为提高硕士学位论文质量的关键问题。一般地说，导师的指导质量往往决定着学生学位论文的质量。在学科知识更新率不断加快的情况下，指导教师必须注意不断提高自身的业务素质，必须有稳定的研究方向，并注意摸索在两年制中如何使硕士生参与到导师研究课题中来的经验，积极探索培养硕士生的新模式。除此之外，教师的责任感、肯于“爱的奉献”也很重要。指导教师的工作压力都很大，时间成为稀缺资源，但要提高学生学位论文质量又必须花费时间把指导作用贯穿到撰写论文的每个环节之中，反复同学生讨论，及时解决学生在课题中遇到的问题。只要对学生、对学术事业的传承又矮的奉献精神并怀有神圣感，时间总是可以找出来的。

四、科学有效地安排学业时间
两年制硕士研究生时间较短，但如果放在“终身学习的社会”这一大背景下来看问题，又不存在“两年制”硕士生学业时间够不够用的问题。硕士学业是终身学习的阶段性环节，血液安排只要完成阶段性培养目标就可以了。对硕士生的培养来说，改进教学方法十分重要。我对学生说，在“知识爆炸”的时代，如果试图填鸭式地在两年内多装知识，那么装得再多也不过是捞取了苍茫大海中的一桶水。因此最主要的是在两年时间内要“学会学习”、“学会研究”，为终身学习和创造打下坚实的基础。

必须强调，研究生学习的基本方式是“从研究中学习”，但在两学年中应各有侧重。大体上第一学年侧重“学会学习”；第二学年侧重“学会研究”。但对于硕士生毕业前最终要拿出一篇合乎质量要求的学位论文来说，这两种学习应是相互关联、密不可分的，并且都应一以贯之地把培养学生的“问题意识”、综合分析问题的能力、创新的能力、发现和凝练科学问题和通过有效途径求解问题的能力渗透到各个培养环节。这样，第一学年的时间内除了要使学生打下坚实的专业理论基础外，还为第二学年论文写作准备了从事科研活动所必需的基础素质。在具体时间安排上，有条件的导师可在第一学年就让硕士生介入研究课题，一般地说第一学年结束前就应确定研究方向，鼓励学生利用暑假收集文献和进行社会调查。鉴于开题报告是整个论文撰写的最关键环节，因此应使硕士生准备开题报告的时间适当充裕些，文科硕士生的开题报告可放到国庆节假期之后审议。考虑到大部分硕士生要找工作和一部分人考博挤占了撰写论文时间的情况，中期检查可安排在四月初。这期间一定要帮助研究生安排好撰写论文同找工作、考博的时间分配，督促学生抓紧和高效率地利用时间。对于硕士生来说，最好一入学导师就帮助每位学生个性化地安排好学习计划。有了上述工作基础和科学合理地安排时间，两年制的硕士生培养质量才能获得切实保证。我的一位硕士生入学时专业素质并不好，但通过两年时间的有效利用，专业素质提高很快，第二学年既要下去搞艰苦的社会调查，又要准备考博，结果不但学位论文完成得很好，而且还成了中国人民大学的社会学博士生。
